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भाग II - खण्ड 3 - उप - खण्ड ( i ) 

PART II -- Section 3 -- Sub-section ( i) 
( रक्षा मंत्रालय को छोड़कर ) भारत सरकार के मंत्रालयों और ( संघ राज्य क्षेत्र प्रशासनों को छोडकर ) 
केन्द्रीय अधिकारियों द्वारा विधि के अन्तर्गत बनाए और जारी किए गए साधारण सांविधिक 

नियम ( जिनमें साधारण प्रकार के आदेश , उअनि रम आदि सम्मिलित हैं ) । 
General Statutory Rites (including Orders, Bye -laws etc . of a general 
Character ) issued by the Ministries of the Government of India (other 

than the Ministry of Defence ) and by the Central Authorities 
(other than the Ad pinistrations of Union Turritories ) 


वित्त मंत्रालय 


( आर्थिक कार्यविभाग ) 


नई दिल्ली , 19 फरवरी , 1990 


मा . क. . नि . 22. -- संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तु द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए , राष्ट्रपति , वित्त मंत्रालय , प्रा.र्थिक कार्य विभाग 
( बैंक नोट प्रेस , देवाम , ग्रुप “ सी ” पद ) के भर्ती नियम , 1975 में संशोधन करते हुए निम्नलिखित नियम बनाते हैं :- - 

1. ( 1 ) इन नियमों को वित्त मंत्रालय, आर्थिक कार्य विभाग (बैंक नोट प्रैस , देवास समूह “ग ” पद ) भर्ती ( मंशोधित ) नियम, 1980 कहा । 
( 2 ) ये सरकारी राजपन में उनके प्रकाशन की तारीख से प्रवृत्त होंगे । 

१. वित्त मंत्रालय , थिक कार्य विभाग ( बैक नोट प्रेम, देवास , समूह “ ग ” पद ) भर्ती नियम , 1975, को अनुसूची को क्रम संख्या 33 के तया उससे 
संबंधित प्रविष्टियों के स्थान पर निम्नलिखित क्रम संख्या तथा प्रविष्टियां स्थापित की जाएंगी , अर्थात् :- - 

- ----- - - -- 
___ 1 2 

ཡཁབཡ་ག - ཁས - བསམ མཁལག 
“ 33क मेडिकल स्टोर सामान्य केन्द्रीय 1350- 2200 रु . चयन 30 वर्ष 

अहिता : 
कीपर ( 1990 ) सेवा ममूह “ग ” (मंशोधित ) 

( केन्द्रीय सरकार द्वारा जारी फार्मेसी कार्य के चिकित्सा भंडार 
* कार्यभार के ( अराजपत्रित ) 

आदेशों व अनुदेशों के अनुसार लेखे के रखरखाव के 3 वर्ष 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 
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4 


आधार पर परि 
वर्तन किया जा 
सकता है । 


सरकारी कर्मचारियों के लिए के अनुभव सहित फार्मेसी 
5 वर्ष तक शिथिल की में डिप्लोमा । 
जा सकती है ) । 

या 
टिप्पणी 1 : भारत में अभ्यर्थियों फार्मेसी कार्य के चिकित्सा भंडार 

से आवेदन पत्र प्राप्त करने लेखे के रख -रखाव में 5 वर्ष 
की निर्णायक तारीख आयु के अनुभव सहित रसायन 
सीमा निर्धारित करने की शान में बी . एस . सी . । 
अन्तिम तारीख होगी ( तथा टिप्पणी : अनुसूचित जाति व अनु - 
उनके लिए निर्धारितनिर्णा- सूचित जनजाति के अभ्यर्थियों 
यक तारीख नहीं जो असम , के मामले में अनुभव सम्बन्धों 
मेघालय, अरूणाचल प्रदेश , योग्यता में सक्षम प्राधिकारो 
मिजोरम, मणिपुर , नागालैंड , के विवेकानुसार ढोल दी जा 
त्रिपुरा, सिक्किम, जम्मू और सकती है, यदि , चयन के 

कश्मीर राज्य का लद्दाख किसी स्तर पर, सक्षम प्राधि 
डिवीजन, लाहौल और स्पीति कारी की यह राय है कि इन 
जिला तथा हिमाचल प्रदेश समुदायों से वांछित अनुभव 
के चम्बा जिले के पांगी सब रखने वाले अभ्यर्थी पर्याप्त 
डिवीजन , अंडमान और मात्रा में उपलब्ध नहीं है । 
निकोबार द्वीप या लक्षद्वीप में 


टिप्पणी : 2 रोजगार कार्यालय 

से आने वाले अभ्यर्थियों के 
लिए प्राय- सीमा अवधारित 
करने की अन्तिम तारीख वह 
होगी जिस तक रोजगार 
कार्यालय से अभ्याथियों के 
नाम भेजने के लिए कहा गया 


10 


11 


12 


- - 


- 


लाग नहीं 


2 वर्ष 


प्रतिनियुक्ति पर पदोन्नति स्थानांतरण प्रतिनियुक्ति पर पदोन्नति स्थानांतरण : 
द्वारा जिस के न हो सकने पर सीधी ( 1 ) केन्द्रीय सरकार के अधीन व कर्मचारी :- - 
भर्ती द्वारा । 

( क ) जो नियमित अाधार पर समकक्ष पद धारण करते हो , या 
जिनकी 1200 - ~ 2040 रु . ( संशोधित ) के वेतनमान में पद 

पर 3 वर्ष की नियमित सेवा हो या समतुल्य , तथा 
( ख ) जो कालम 8 के अंतर्गत मीधी भर्ती के लिए निर्धारित शैक्षिक 

योग्यताएं नया अनुभव रखते हों । 
( 2 ) विमागीय सहायक, जिन को ग्रेड में 3 वर्ष की नियमित सेवा 

हो तथा रसायनशास्र सहित बी . एस. सी . हो या फार्मेसी में कम से कम 
डिप्लोमा धारी हों , के विषय में भी विचार किया जाएगा तथा 
यदि उन का पद पर नियुक्ति के लिए चयन हो गया तो यह 
पदोश्रति भर हुआ माना जाएगा । ( प्रतिनियुक्ति की कुल अवधि , 
केन्द्रीय सरकार के इसी या किसी अन्य संगठन विग में इस 
नियुक्ति से तुरंत पहले धारिन किसी अन्य बाहय 
संवर्ग पद पर प्रतिनियुक्ति की अवधि महित सामान्यतः 3 वर्ष 
में अधिक नहीं होगी ) । 


[ भाग II -- खण्ड 3(i )1 


भारत का राजपत्र : अप्रैल 14, 1990/चैत्र 24, 1912 


743 


Marawaran 


a 


mamrapwO . 


mama 


14 


13 

.......---- ~~~.... ~~-~ - --- ---------------- 
पदोन्नति/ पुष्टिकरण के लिए समूह ग 

लांग नहीं 
विभागीय प्रोन्नति समिति 
1. उप महा प्रबंधक - - अध्यक्ष 
2. मुख्य प्रशासनिक अधिकारी -- सदस्य 
3. वरिष्ठ चिकित्सा अधिकारी ---सदस्य 
4. वित्त मंत्रालय , आर्थिक कार्य विभाग के टकसाल व प्रोसेस प्रभाग में अवर 
सचिव या उससे ऊपर के रैक का अधिकारी - - सदस्य 

[ सं . 4 ( 1 )/ 90- सी . वाई . ( बी . एन . पी . )] 
जी . एस . ग्रेवाल , विशेष अधिकारी , 

( मुद्रा व सिक्का ) 
पाद टिप्पणी : दि . 1-12- 1975 ( सा . का . नि . संख्या 131 दि . 31- 1- 76 ) की अधिसूचना में प्रकाशित प्रमुख नियम तथा बाद में निम्नानुसार संशोधित :- - 


क्रम संख्या 


अधिसूचना संख्या 


तारीख 


सा . का . नि . संख्या 


तारीख 


1 


5 


1026 


1653 


154 


2 - 5- 76 
28- 10- 76 
22- 9- 77 
16- 11- 77 
24- 1 - 78 
23- 2- 78 


1701 


17- 7- 76 
27 - 11- 76 
28- 1-1978 
24-12- 78 
25- 2- 78 
1-4- 78 
29- 4 - 78 
17- 6 - 78 


285 


28- 3 - 78 


432 
547 
761 
1303 


4 - 11- 78 
28- 10- 78 


1283 


23- 12- 78 


21 - 4 - 78 
30- 9- 78 
18- 11- 78 
19- 11- 78 
24- 1 - 78 
14- 12- 78 
62- 79 
18- 6-79 
5 - 7 - 79 


1508 
1429 


2 - 12- 78 


144 


396 


( 1 ) एफ सं 3( 8 )/ 75 - बो . एन.पी . 
( 2 ) एफ . सं . 3 ( 8 ) 75- - बी . एन . पी . 
( 3 ) एफ . सं . 3( 8 ) 75 - - बी . एन . पी . 
( 4) एफ . सं . 4 ( 32 ) 77- - बी . एन . पी . 
( 5 ) एफ सं 10 ( 5 )176 - बी . एन. पो . 
( 6 ) एफ . सं . 3 ( 8 ) 75- - बी . एन . पी . 
( 7 ) एफ . सं . 3 ( 8 ) 75--- बी . एन . पी . 
( 8 ) एफ . सं . 10 ( 5 ) 76- - बी . एन . पी . 
( 9 ) एफ . सं . 10 ( 5 ) 76 - - बी . एन . पी . 
( 10 ) एफ . सं . 4 ( 36 ) 78- - बी . एन . पी . ( ii ) 
( 11 ) एफ . सं . 4 ( 27 ) 78- - बी . एन . पी . 
( 12) एफ . स . 10 ( 5 ) 76 -- बी . एन . पी . 
( 13) एफ . सं . 8 ( 30 ) 70- - बी . एन . पी . 
( 14) एफ . सं . 4 ( 46 ) 78-- बी . एन . पी . 
( 15 ) एफ . सं . 4 ( 5 ) 78- - बी . एन . पी . 
( 16 ) एफ . सं . 3( 8) 75-~- बी . एन . पी . 
( 17) एफ . सं . 4 ( 39 ) 77 -- बी . एन . पी . 
( 18 ) एफ . सं . 4 ( 31 ) 78 - बी . एन . पी . 
( 19 ) एफ . सं . 4 ( 27 ) 78- - बी . एन . पी . 
( 20 ) एफ . सं . 2 ( 29) 77 - - बी . एन . पी . 
( 21 ) एफ . संख्या 4 ( 38 ) 79 -- बी . एन . पी . 
( 22 ) एफ . संख्या 4( 5 ) 80--- बी . एन . पी . 
( 23 ) एफ . संख्या 4 ( 17 ) 80--- बी . एन . पी . 
( 24 ) एफ . संख्या 4 ( 12 ) 81- - बी . एन . पी . 
( 25 ) एफ . संख्या 4( 34) 81- - बी . एन . पी . 
( 26) एफ . संख्या 4 ( 31 ) 80 - - बी . एन . पी . 
( 27 ) एफ. संख्या 4 ( 5 ) 81- - बी . एन . पी . 
( 28 ) एफ . संख्या 4 ( 34 ) 81- - बी . एन . पी . 
( 29 ) एफ सं . 4( 7 )/ 83- बो . एन. पो . 
( 30 ) एफ . संख्या 4( 23 ) 85- - बी . एन . पी . 
( 31 ) एफ . संख्या 4 ( 19 ) 82 - - बी . एन . पी . 
( 32 ) एफ . संख्या 4 ( 38 ) 85- - बी . एन . पी . 
( 33 ) एफ . संख्या 4 ( 6 ) 87 - - करेंसी ( बी . एन . पी . ) 


6 - 8- 79 


16- 8 . 79 


1020 
1123 
1231 
1232 
1296 
454 
569 


18- 9- 79 
18- 3- 80 
29- 3- 80 
21 - 4- 80 
26- 4- 80 
6 - 8 - 81 


27- 1- 79 
17- 3- 79 
4- 8- 79 
8 - 9 - 79 
6 -10- 79 
6 - 10 - 79 
27- 10- 79 
26- 4- 80 
24 - 5- 80 
31 -5 - 80 
6 - 7- 80 
2- 1 - 82 - 
56- 82 
24- 7 - 82 
12- 2- 83 
12- 2- 83 


587 


611 


10 


20- 5 - 82 


533 
621 


132 


24- 6 - 82 
14- 1- 83 
17- 1- 83 
27 - 10 - 83 


133 


1061 


13- 10- 84 


13- 9 - 84 
17- 10- 85 


5- 686 
9- 8- 88 
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MINISTRY OF FINANCE 
(D pa imunt cf Economic Affairs ) 

Nuw Dulhi, the 19th February , 1990 
G .SR . 222 .-- In exercise of the powurs confuired by the proviso to article 309 of te Constitution , the 
President hereby makes the following rules further to amend the Ministry cf Finance , Department of Economic 
Affairs ( Bank Note Press , Dowas , Group C Posts) Recruitmunt Rule :. 1975, namely : -- 
1. ( 1) These rules may be cail d the Min s - ry of Finance, Dipartment of Economic Affairs (Bank Note Press , 

D was, Group C Posts) Recruitment ( Am .ndment) Rules. 1990 . 
(2 ) They shall come into forcy on the date cf their publication in the Official Gazette. 

2 . In thc Schedule to the Ministry of Finance , Department of Econoinic Affairs (Bank Note Press, Duwas 
Group C Posts ) Ricruitment Rules , 1975 , for serial number 33A and the entrics relating thereto , the following 
scrial number and entrics shall be substitt: d , namely :- - 


(1) 


(2 ) 


. 


(3 ) 


(4 ) 


(5 ) 


(6 ) 


Selection 


**33A Medical Store 

Keeper 


Göncral Central 
( 1990) Service, Group C 

(Non -Gazetted ) 


Rs. 1350 -2200 
(Revised ) 


* Subject to 
variation 
dependent on 
workload . 


30 years. 
(Relaxable for Government 

servants upto 5 years in 
accordance with the orders 
or instructions issued by 

the Central Government). 
NOTE 1 : The crucial date 

for determining the age 
limit shall be the closing 
date for receipt of appli 
cations from candidates in 
India (and not the closing 
dato prescribed for those 
in Assam , Meghalaya , 
Arunachal Pradesh , Mizo 
ram , Manipur, Nagaland , 
Tripura , Sikkim , Ladakh 
Division of Jammu and 
Kashmir State , Lahaul and 
Spiti District and Pangi 
Sub -Division of Chamba 
District of Himachal Pra 
desh , Andaman and 
Nicobar Islands or Laksha 

dwocp ). 
NOTE 2 : The crucial date 

for determining the agu 
liinit in the case of candi 
dates from Employment 
Exchanges shall be the last 
datc upto which the Emp 
loyment Exchanges are 
asked to nominate candi 
dates . 


( 9 ) 


( 10 ) 


(11) 


- -- 


( 8 ) 
-- - -- - - -- - - -- - --- - - - - - - - - - -- - - - - - -- - - - 
Essenti : 1 : 
Diploma in Pharmacy with 3 years experience 


Not applicable . 


2 years 


By promotion /tranfer on 
deputation, failing which 


+ 


[9 *** JI-- 3 (i)] 


ra # 1 Toppe - 


14,1990 / 


1912 


745 


( 8 ) 


(10) ; 


( 11) 


by direct recruitment. 


of maintaining Medical Store Accounts of 
Pharmacy work . 


OR 


B . Sc . with Chemistry with 5 years experience 
in maintaining Medical Store Accounts of 
Pharmacy work . 
NOTE : The qualification regarding experience 
is relaxable at the discretion of the competent 
authority in case of candidates belonging to the 
Scheduled Caste and Scheduled Tribes if, at any 
stage of selection , the competent authority is 
of the opinion that sufficient number of 
candidates from these communities possessing 
the requisite experienc : are not likely to be 
availble to fill up the vacancies reserved for 
them . 


( 12 ) 


(13 ) 


(14 ) 


Promotion /Transfer on Deputation : 

Departmental Promotion Committee Not applicable . 
(1 ) Employees working under the Central Group C for Promotion /Confirmation : 
Government 

1. Deputy General Manager - Chairman 
( a ) holding analogous posts on a regular 2 . Chief Administrative Officer - - Member 
basis. 

3. Senior Medical Officer -- Member 
OR 

4 . An Officer of or above the rank of 
with 3 years regular servica in posts Under Sucretary in the Mints and 
in the scale of Rſ. 1200 - 2040 (revised ) Presses Division of the Ministry of 
or equivalent ; and 

Finance, D -partment of Economic 
OR Affairs . 

- - Member 
(b ) posessing the educational qualifications 

and experience for direct recruits 

under colmn 8, 
(2 ) The departmental Assistant Medical Store 

Keeper with 3 years regular service in the 
grade and possessing at least Diploma in 
Pharmacy OR B .Sc. with chemistry, will 
also be considered and in case he is 
sclected for appointment to the post , the 
same shall be deemed to have been filled 
by promotion . 
( Period of deputation including the period 
of deputation in another ex-cadre post 
held immediately preceding this appoint 
ment in the same or some other organisa 
tion /department of the CentralGovern 
ment shall ordinarily not exceedyears). 

(F . No. 4 (1)/9C -Cy. (BNP)] 
G .S. Grewal , Spl. Officer (Currehcy & Coinage ). 
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FOOTNOTE : Principal Rules published vide Notification No. F . 3/ 8 / 75 -BNP , dated 1 - 12 - 1975 (G . S . R . No. 131 , 

dated 31- 1 - 76 ) and subsequently amended by — 
S . No . Notification No . 

Date GSR No . Date 
(1 ) F. No . 3( 8)/ 75 - BNP 

12- 5 - 76 1026 17- 7- 76 
( 2 ) F. No . 3( 8 )/ 75 - BNP 

28 - 10- 76 

1653 

27- 11 - 76 
( 3 ) F. No . 3( 8 )/ 75 - BNP 

22 - 9 - 77 154 28 - 1 - 78 
( 4 ) F. No. 4 ( 32)/ 77- BNP 

16- 11 - 77 1701 24-12- 78 
( 5 ) F. No .10 (5 )/76- BNP 

24 - 1 - 78 285 25 - 2 -78 
( 6 ) F. No. 3( 8 )/ 75 -BNP 

23 - 2 - 78 432 1 - 4 - 78 
( 7) E. No. 3( 8)/ 75- BNP 

28 - 3 - 78 547 29 - 4 - 78 
( 8 ) F. No. 10 ( 5)/ 76 - BNP 

21 - 4 - 78 761 17 - 6 - 78 
( 9 ) E. No .10 ( 5)/ 76 - BNP 

30 - 9 - 78 1303 4-11 -78 
(10) F. No. 4( 36 )/ 78 -BNP (II ) 

18- 11 - 78 1283 28 - 10 - 78 
( 11 ) F. No. 4( 27)/ 78 -BNP 

19-11- 78 1508 23 - 12 - 78 
(12) F. No . 10( 5 )/ 76 -BNP 

24 - 1 - 78 1429 2 -12 78 
( 13 ) F. No. 8 ( 30 )/ 70 - BNP 

14-12- 78 144 27- 1 - 79 
(14) F. No . 4( 46 )/78 - BNP 

6 - 2 - 79 396 17- 3 - 79 
(15 ) F. No . 4( 5 )/ 78 -BNP 

18- 6 - 79 1020 4 - 8 - 79 
1 ( 6 ) F. No. 3( 8 )/ 75 - BNP 

5 - 7 - 79 1123 8 - 9 - 79 
( 17 ) F. No . 4( 39 )/ 77- BNP 

6 - 8 - 79 1231 6 - 10 -79 
(18) F. No . 4( 31 )/ 78 - BNP 

16- 8 - 79 1232 6 - 10 - 79 
(19) F. No. 4(27)/78- BNP 

18- 9 - 79 1296 27- 10 - 79 
( 20 ) F. No . 4( 29 )/ 77 - BNP 

18 - 3 - 80 454 26- 4 - 80 
( 21 ) F. No. 4( 38 )/ 79 - BNP 

29 - 3 - 80 569 24 - 5 - 80 
( 22 ) F. No . 4( 5)/ 80- BNP 

21 - 4 -80 587 31 - 5 - 80 
( 23 ) F. No . 4( 17)/ 80- BNP 

26 - 4 - 80 611 6 - 7 - 80 
( 24 ) F. No. 4 (12 ), 81 - BNP 

6 - 8 - 81 

2 - 1 -82 
( 25 ) F. No . 4( 34 )/ 81 -BNP 

20 - 5 - 82 

5 - 6 -82 
( 26) F. No. 4 (31)/ 80 - BNP 

24- 6 - 82 621 24- 7- 82 
( 27 ) F. No . 4( 5 )/ 81- BNP 

14- 1 - 83 132 12- 2- 83 
( 28 ) F. No. 4( 34 )/81 - BNP 

17 - 1 -83 133 12- 2 -83 
( 29 ) F. No . 4 ( 7)/ 83-BNP 

27 - 10 -83 
( 30 ) F. No. 4( 23 )/ 85 - BNP 

13- 9 -84 1061 13- 10 -84 
( 31) F. No . 4( 19 )/ 82 - BNP 

17-10 - 85 
( 32) F. No. 4( 38 )/ 85- BNP 

5 - 6 - 86 
( 33) F. No. 4 (6 )/ 87 - CY( BNP ) 

9 - 8 -88 
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भारतीय जीवन बीमा निगम 


मुम्बई . 19 मार्च, 1990 


मा . का . नि . 225 - - पान्तीय जीवन बीमा निगम. जीवन ब मा 
निगम अधिनियम, 1956 ( 1956 का 31 ) की धारा 49 द्वारा प्रदत्त 
शानियों का प्रयोग करते हुए , केन्द्रीय सरकार के पूर्व अनुमोदन से, जीवन 
बीमा निगम विनियम , 1959 को संशोधन करने के लिए, निम्नलिखित 
विनियम बनाता है, अर्थात् : - - 


2. जीवन बीमा निगम विनियम, 1959 में , - - 
(i ) विद्यमान विनियम 39 के स्थान पर निम्नलिखित रखा जाएगा, 

__ अर्थात् : --- 
" 39 -प्रत्येक जोन के लिए अधिनियम की धारा 18 को उपधारा 
( 3 ) में निर्दिष्ट राज्य क्षेत्रीय सीमाएं यथा निम्नलिखित होंगी : 

केन्द्रीय जोन : 
राज्य : 

( i ) मध्य प्रदेश 

(ii ) उत्तर प्रदेश 
पूर्वी जोन : 

( i ) अरुणाचल प्रदेश 
राज्य 

(ii ) आसाम 
( iii ) बिहार 
( iv ) मणिपुर 
( v ) मेघालय 


1. मक्षिप्त नाम और प्राम: - (i ) इन विनियमों का संक्षिA 
नोम जीवन बीमा निगम ( संशोधन ) विनियम, 1990 है । 


( 11 ) य 1 अप्रैल, 1991 में ही प्रवृत्त होंगे । 
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2. In the Life Insurance Corporation Regulations, 1959 . 


(i ) For the existing regulation 39, the following shall 

___ be substituted , namely : -- 


( vii ) मिजोरम 
( viii ) नागालैण्ड 
( ix ) डोमा 
(x ) सिक्किम 
( xi ) त्रिपुरा 

( xii ) पश्विनी बंगाल 
मध राज्य क्षेत्र : अंदमान और निकोबार द्वीप 
उत्तर जोन 

( i ) हरियाणा 
राज्य : 

( ii ) जम्मू-कशमीर 
( iii ) पंजाब 
( iv ) राजस्थान 

( v ) हिमाचल प्रदेश 
संघ राज्यक्षेत्र : 

(i ) चण्डीगढ़ 
दक्षिणी जोन 

(ii ) दिल्ली 
राज्य : 

(i ) केरल 

( ii ) तमिलनाडु 
संघ राज्य क्षेत्र : 

(i ) लक्षदीप 

( iii ) पांडिचेरी (यनम जिले से भिन्न ) 
दक्षिण केन्द्रीय जोन 
राज्य : 

( i ) आंध्र प्रदेश 

(ii ) कर्नाटक 
संघ राज्य क्षेत्र 

पांडिचेरी सघ राज्य क्षत्र में अनम जिला 
पश्चिमी जोन । 
राज्य 

( i ) गोवा 
( ii ) गुजरात 

( iii ) महाराष्ट्र 
संघ राज्य क्षेत्र : 

( i ) दादरा और नागर हवेली 

( ii ) दमन और दीव 
( 1 ) विनियम 41 में "निगम के पांच आंचलिक प्रबन्धक अपने 
आंचलिक कार्यालयों मुम्बई, कलकत्ता , दिल्ली , कानपुर और मद्रास में 
" शब्दों के स्थान पर निम्नलिखित रखा जाएगा , अथति : - - 
__ "निगन के छह प्रांचलिक प्रबन्ध अपने पांचलिक कार्यालयों मम्बई , 
कलकत्ता, दिल्ली, हैदराबाद, कानपुर और मद्रास में । 

[ फाईल सं . 81( 4)/ बोमा-II/ 85] 

एम . जी . दीवान, प्रबन्ध - निदेशक 


" 39. The territorial limits referred to in sub -section ( 3 ) 

of section 18 of the Act for each of the Zones 

shall be as follows : 
Central Zone 
States of : 

(i) Madhya Pradesh 

(ii) Uttar Pradesh . 
Eastern Zone 

States of 
( i) Arunachal Pradesh 
( ii) Assam 
( ii ) Bihar 
( iv ) Manipur 

(v ) Meghalaya 
( vi ) Mizoram 
(vii) Nagaland 
( viii ) Orissa 
( ix ) Sikkim 
( x ) Tripura 
(xi ) West Bengal. 
Union Territories of : 

Andaman & Nicobar Islands. 
Northern Zone 
States of : 

(i) Haryana 
। (ii) Jammu & Kashmir . 

( iii ) Punjab 
( iv ) Rajasthan 

( v ) Himachal Pradesh . 
Union Territories of : 

(i) Chandigarh 
( ii ) Delhi. 


LIFE INSURANCE CORPORATION OF INDIA 


Bombay , the 19th March , 1990 
G . S. R. 223. -In exercise of the powers conferred by 
section 49 of the Life Insurance Corporation Act 1956 
( 31 of 1956 ) the Life Insurance Corporation of India , with 
the previous approval of the Central Government, hereby 
makes the following regulations to amend the Life Insurance 
Corporation Regulations, 1959 , namely : - . . 


Southern Zone 
States of : 

(i) Kerala 
(ii ) Tamil Nadu. 
Union Territory of : 

(i) Lakshadweep 

(ii) Pondicherry (other than the district of Yanam ) . 
South Central Zone 
States of : 

(i) Andhra Pradesh 
( ii ) Karnataka. 
Union Territory of : 
The district of Yanam in the Union territory of 

Pondicherry . 
Western sone 
States of : 

(i ) Goa 


1. Short title and Commencement.-- ( 1 ) These regulations 
- may be called the Life Insurance . Corporation 

(Amendment ) Regulations, 1990 . 


(ii ) They shall come into force on and from 

1st day of April 1990. 


the 
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st Bombay, Calcutta , Delhi, Kanpur and Madras " 
the following shall be substituted namely : 


(ii ) Gujarat 
( iii ) Maharashtra . 
Union Territory of : 
. ( i) Dadra & Nagar Haveli 
( ii ) Daman and Diu ." ; 
( ii ) In Regulation 41, for the words “ The five Zonal 

Managers of the Corporation at its Zonal Offices 


“ The six Zonal Managers of the Corporation at its 
___ Zonal Offices at Bombay , Calcutta, Delhi , 
Hyderabad , Kanpur and Madras" . 


[ F. No . 81 ( 4 ) Ins. II 857 
M . G . DIWAN , Managing Director 


इलेक्ट्रानिकी विभाग 

- नई दिल्ली , 9 मार्च , 1990 
. सा . का . नि . 224 : -- राष्ट्रपति, संविधान के प्राच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए इलेक्ट्रानिकी विभाग ( मनूह " क " 
पद ) भर्ती नियम , 1982 का और संशोधन करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाते हैं , अर्थात : - - 

___ 1. संक्षिप्त नाम और प्रारम्भ : - - ( 1 ) इन नियमों का मंक्षिप्त नाम इलेक्ट्रानिकी विभाग ( समूह "क " पद ) भर्ती संशोधन नियम, 1990 है । 
( 2 ) थे राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 

2. इलेक्ट्रानिको विभाग ( समूह " क " पद ) भर्ती नियम , 1982 की अनुसूची में महायक विनीय मलाहकार के :पद मे नंबंधित क्रम संख्यांक 5 और 
- उससे संबंधित प्रविष्टियों के पश्चात् निम्नलिखित- क्रम संख्यांक और प्रविष्टियां जोड़ी जाएंगी , अर्थात् : - - 

अनुसूची 
क्र . सं . पद का नाम पदों की . बर्गीकरण 

बेतनमान चयन पद अथवा अचयन । मोधे भर्ती किए जाने वाले व्यक्तियों 
संख्या 

पद 

के लिए प्राय सीमा 
___ 1 2 
___ 6. संयुक्त निदेशक 1 * ( 1998 ) साधारण केन्द्रीय सेवा 3700-125-4700 

लागू नहीं होता 
. (हिन्दी ) 

* कार्यभार के समूह क ( राजपत्रित ) 150- 5000 रुपये 
". , आधार पर 

परिवर्तन 
किया जा 

सकता है । 
. . . - ---- -- .. . .. . ... . - -- -- - - - --- - ---- - --- . .. ~ ~~ ~ . . . . .-- - - . . . 
सोधे भर्ती किए जाने वाले व्यक्तियों के लिए शैक्षिक और अन्य सोधे भर्ती किए जाने वाले व्यकिायों के लिए परिवीक्षा को अवधि , यदि कोई हो । 
महताएं 

विहित प्रायु और शनिक अर्हताएं प्रोन्नत 
व्यक्तियों को दशा में लागू होंगी या नहीं 


arma 


5 


.. . 


. 


. 


. .... . . 


..... . ... - 
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लागू नहीं होता । 


लागू नहीं होता । 


. 2 वर्ष । 


भर्ती को पद्धति /भर्ती मोधे होगा या प्रोन्नति द्वारा या प्रतिनियुक्ति 
स्थानान्तरण द्वारा तथा विभिन्न पद्धतियों द्वारा भरो जाने वाली रिक्तियों 
कोप्रतिशतता । 


प्रोन्नति प्रतिनियुक्ति स्थानान्तरण भर्ती को दशा में बे श्रेणियों जिनसे 
प्रोन्नति /प्रतिनियुक्ति /स्थानान्तरण किया जाएगा । 


11 


12 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


प्रोन्नति द्वारा जिसके न हो सकने पर प्रतिनियक्ति / स्मानान्तरण द्वारा 


प्रोन्नति : ---इलेक्ट्रानिको विभाग के ऐसे ज्येष्ठ हिन्दो अधिकारियों 
___ में से, जिन्होंने ज्येष्ठ हिन्दी अधिकारी ( वेतनमान 3000- 4500 

रु . ) के रूप में कम से कम 5 वर्ष नियमित मेगा की है । 
प्रतिनियुक्ति /स्थानान्तरण : - -केन्द्रीय सरकार राज्य मरकार पब्लिक सेक्टर 

उपक्रमों/स्वायत्त संगठनों के अधीन ऐमे अधिकारी, जो सदृश पद 
धारण किए हैं या जिन्होंने ( 3000- 45000 रु . का वेतनमान ) 
ज्येष्ठ हिन्दो अधिकारी के रूप में कम से कम 5 वर्ष नियमित 
सेका को है । 
प्रतिनियुक्ति की अवधि, जिसके अन्तर्गत केन्द्रीय सरकार के उसो 

या किसी अन्य संगठन विभाग में इस नियुक्ति के ठोक पहले धारित 
किमो अन्य काडर बाह्य पद पर प्रतिनियुक्ति को अवधि है. साधारणतया 
तीन वर्ष से अधिक नहीं होगी । 


HAPuny - AT 


- 


- 


- 
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भर्ती करने मे किन परिस्थितियों में मंघ लोक सेवा आयोग से परामर्श 

किया जाएगा । 


यदि विभागीय प्रोन्नति ममिति है तो उसको संरचना 


13 


14 


ममूह "क " 


लागू नहीं होता । 


विभागीय प्रोन्नति समिति जो ऐसे पांच अधिकारियों से मिलकर बनेगी, 

जो निदेशक के स्तर से नोचे के न हों , जिसमें तीन इलेक्ट्रानिकी 

विभाग से होंगे और दो बाहर से । 
टिप्पणी: 1. संयुक्त निदेशक (हिन्दी ) के पद के लिए उपयुक्तता का अधि 

निर्णय वार्षिक गोपनीय रिपोर्ट और साक्षात्कार के आधार पर 

किया जाएगा । 
2. ऐसे ज्येष्ठ अधिकारियों पर भी , जो परिवीक्षा की अवधि पूरी। 

कर चुके हैं , उस समय विचार किया जा सकता है जब उनसे 
ऐसे कनिष्ठ अधिकारियों पर जो अपेक्षित सेवा पूरी कर चुका 
है, विचार किया जा रहा है । 


[ सं . 1 ( 8 )/ 89 पी . पी . ] 

अशोक चावला, उपनिदेशक 

- ~~ . . . ... ... ... ---- ----- ------ 
टिप्पण :-- -मूल भर्ती नियम अधिसूचना सं . ए-120 18/ 6/ 81- पी . पी . , 

तारीख 26-5-1982 के रुप में भारत के गजपत सा . का . 
नि . सं . 573 तारीख 26- 6-82 में प्रकाशित हुए थे और 
तत्पश्चात् उसमें निम्नलिखित संशोधन किए गए : - - 
( i) सा . का . नि . सं . 407, तारीख 21-4-1984. 
( ii ) सा . का . नि . सं . 11, तारीख 4- 1-1986. 
( iii ) सा . का . नि . सं . 541, तारोख 19- 7-1986. 

DEPARTMENT OF ELECTRONICS 

New Delhi , the 9th March, 1990 
G. S. R . 224. --In exercise of the powers conferred by the proviso to article 309 of the Constitution, 
the President hereby makes the following rules further to amend the Department of Electronics (Group A 
Posts) Recruitment Rules , 1982, namely : 

(1) These rules maylbe called the Department of Electronics (Group ‘ A ’ Posts) Recruitment (Amendment ) 

____ Rules, 1990 . 

(2) They shall come into force on the date of their publication in the Official Gazette . 
___ 2. In the Schedule to the Department of Electronics ( Group A Posts) Recruitment Rules , 1982, after 
Serial No. 5 relating to the post of Assistant Financial Adviser and entries relating thereto, the following 
serial number and entries shall be added , namely : 

SCHEDULE 


- 


- 


S . 
No . 


Name of post 


No. of 
posts 


Classification 


Scale of pay 


Whether selec- 
tion or non 
selection 


Age limit for direct 

recruits 


(1 ) 


( 2) 


(3) 


( 4) 


(5) 


Selection 


6 . Joint Director 

( Hindi) 


Not Applicable . 


General Central Rs. 3700 -125 - 
(1990) Service , Group A 4700 - 150 - 5000 

( Gazetted ). 
* Subject to varition , depending on workload . 
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Period of 
probation , 

if any . 


Educational & other Whether age and 
qualifications for educational qualifi- 
direct recruits. cation prescribe for 

direct recruits will 
apply in case of 
promotees . 


Method of ecruit - 
ment whetiier by 

direct recrutinent 
or by promotion 
or by deplation 
transfer an ! percen 
tage of vacancies to 
be filled by various 
methods. 


In case of recruitment by 
promotion /deputation /trans 

fers grades from which pro 
motion /deputation /transfer to 
bemade. 


(8 ) 


(9) 


(10 ) 


( 11) 


( 12 ) 


MA 


Not applicable 


Not applicable 


2 years 


By promotion , fail - 
ing which by depu - 
tation /transfer . 


PROMOTION : 
From amongst Senior Hindi 

Officers of the Department 
of Electronics who have 
rendered not less than 5 
years regular service as 
Senior Hindi Officer ( Pay 

Scale Rs. 3000 - 4500 ) 
Deputation Transfer Officers 

under the Central Govern 
ment,State Governinent! 
Pubic Sector Undertakings 
Autonomous organisations 
holding analogous posts, 
or who have rendered not 
less than 5 years regular 
service as Senior Hindi 
Officer in the grade ( Pay 
Scale Rs. 3000 -4500 ). 
The period of- deputation in 
cluding the period of de 
putation in another ex 
cadre post held immedia 
tely priceding this appoint 
ment in same or some other 
Department or Organisa 
tions of the Central Go 
ment shall ordinarily not 
exceed three years. 


WM 


If a Departmental Promotion Committee exists what is its composition 


Circumstances in which Union Public 
Service Commission is to be consulted in 
making recruitment. 


( 13) 


( 14 ) 


Not applicable 


Group A 
Departmental Promotion Committee consisting of five officers not 
below the level of Diector , three from the Department of Electronics 
and two from outside. 


[ भाग II - - 
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भारत का राजपा : भल 14,1980/ 


26, 1012 
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Notes : 

1 . For adjudging the suitability for the post of Joint Director (Hindi) assessment will be made on the 

basis of annual confidential reports and interview . 
2 . Seniors who have completed the probation period may also be considered for promotion when theit 
juniors who have completed the requisite service are being considered . 

No. 1(8 /89- PP ] 

ASHOK CHAWLA, Dy . Dir . 
Note : The principal recruitment rules were published vide Notification No . A -12018/6 /81-PP dated 26-5 -82 
published in the Gazette of India vide G. S. R. No. 573 dated 26 - 6 - 82 hare subsequently been amended vide : 

(i) G . S . R. No. 40 - dated 21 - 4- 1984. 
(ii) G. S . R. No . 11 dated 4- 1 - 1986 . 
(iii ) G. S . R. No. 541 dated 19 - 7 - 1986. 


संचार मंत्रालय 

MINISTRY OF COMMUNICATIONS 
( पूरसंचार विभाग ) 

(Department of Telecommunications ) 
माई दिल्ली , 22 मार्च, 1990 

New Delhi, the 22nd March , 1990 
सा . का .मि . 225 : - राष्ट्रपति, संविधान , के अनुच्छर 309 के 

G. S. R. 225. - In exercise of the powers conferred by 
परतुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए, डाक व तार व्यवसायों the proviso to article 309 of the Constitution, the President 
(कुशल एवं मजकुशल ) भती नियमावली, 1979 में पागे संशोधन करते hereby makes the following rules further to amend the 
हुए निम्नलिखित नियम बनाते हैं , अर्थात् : 

Posts and Telegraphs Tradesman ( Skilled and Semi-Skilled ) 
1 . ( एक ) इन नियमों को दूरसंचार विभाग व्यवसायी (कुशल एवं 

Recruitment Rules , 1979, namely : 
अर्धकुशल ) भर्ती ( संशोधन ) नियमावली 1990 कहा 1. (i) These rules may be called the Department of 
जाएगा । 

Telecommunications Tradesman ( Skilled and Semi. 
( दो ) ये नियम सरकारी राजपन में इनके प्रकाशन की तारीख 

skilled ) Recruitmen (Amendment) Rules, 1990 . 
को प्रवृत्त होंगे । 

(ü ) They shall come into force on the date of their 

publication in the Official Gazette . 
2. हाक व तार व्यवसायी ( कुशल एवं अर्द्धकुशल ) भर्ती नियमावली , 
1979 में ( एक ) नियम 1 के उपनियम ( i ) में "डाक ब तार शब्दों 

2. In the Posts and Telegraphs Tradesman (Skilled and 
के स्थान पर "दूरसंचार विभाग शब्द प्रतिस्थापित किए जाएं, ( दो ) 

Semi-skilled ) Recruitment Rules, 1979, (i) in sub -rule ( i) 
नियम 4 को निम्नलिखित नियम द्वारा प्रतिस्थिापित किया जाए , 

of rule 1, for the words "Posts and Telegraphs ", the words 

" Department of Telecommunications " shall be substituted ; 
प्रति : 

( ii ) for rule 4 , the following rules shall be substituted 
" 4. सदृश संवर्गों आदि से स्टाफ शामिल करनाः 

namely : 
इन नियमों में कही गई अन्य बातों के होते हुए भी , केन्द्रीय सरकार, 

" 4. Induction from similar cadres etc. - Notwithstand . 
प्रशानिक पुनर्गठन , दूरसंचार सकिलों के प्रादेशिक अधिकार क्षेत्र के सीमा 

ing anything contained in these rules, the Centra } 
निर्धारण सहित, अन्य यूनिटों के सदृश संवर्गों से स्टाफ शामिल कर सकती 

Government may induct staff of similar cadres from 
other units on administrative reorganisation includ 

ing delimitation of territorial jurisdiction of 
[ संख्या 13-1/ 88-एन . सी . जी . ] 

Telecommunication Circles." 
बी . एस . वर्मा, सहायक महानिदेशक ( एस . टी . 

INo. 13-1188- NCG ) 
सी . ) 

B. S. VERMA, Asstt . Director General ( ST- C ) 
टिप्पण : - डाक व तार व्यवसायी ( कुशल एवं अर्द्धकुशल ) भर्ती नियमा 
वली, 1979 भारत के राजपत्र में 1979 के सा . का . नि . . 

Note. The Posts and Telegraphs Tradesman ( Skilled and 

. 
संख्या 1090 के बतौर प्रकाशित किए गए थे तथा 

Semi-skilled ) Recruitment Rules, 1979 , were pub. 

lished in the Gazette of India as GSR No. 1090 
बाद में 1980 के सा . का . नि . सं . 22 के तहत संशोधित 

of 1979 and were subsequently amended vide GSR 
किए गए थे । 

No . 22 of 1980. 
जल भूतल परिवहन मंत्रालय 
(नौवहन महानिदेशालय ) 

बम्बई 12, मार्च, 1990 
सा . का . नि . 226 : - - राष्ट्रपति, संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए लाल बहादुर शास्त्री नाटिकल 
और इंजीनियरिंग कालेज ( समूह "ग " और समूह “घ ” पद ) भर्ती नियम , 1987 का एतद्द्वा ! निम्नलिखित नियमों का संशोधन करते हैं , अर्थात् :- - 
1. ( 1 ) इन नियमों का नाम लाल बहादुर शास्त्री नाटिकल और इंजीनियरिंग कालेज ( समूह "ग " और समूह " घ " पद ) भर्ती (संशोधन ) नियम , 

1990 है । 
903 GI/ 90 - 3 
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( 2) ये शासकीय राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 
2. लाल बहादुर शास्त्री नाटिकल और इंजीनियरिंग कालेज ( समूह " ग " और समूह “घ ” पद ) नियम, 1987 की अनुसूची में : 
( 1 ) स्तम्भ 4 में लाइब्रेरियन के पद संबंधी क्रमांक 7 के सामने निम्नलिखित प्रविष्टि प्रस्थापित जाए , अर्थात् :- - 

___ "रु . 1400- 40- 1800 द . रो . - 50- 2300 " 
( 2 ) क्रमांक 24 के बाद और उससे संबंधी प्रविष्टियों के लिए निम्नलिखित क्रमांक और प्रविष्टियां जोड़ दी जाएं अर्थात् : -- 


56 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


नहीं 


" 25 सहायक प्रशिक्षण 

अधिकारी 


2 

3 
1 * ( 1990 ) सामान्य केन्द्रीय 
* कार्यभार के सेवा ग्रुप " ग " 
आधार पर परि- अराजपत्रित 
वर्तन किया . अननुसचिवीय 
जा सकता 


रु . 1640- 60 - लागू नहीं होता 
2600-द . रो . . 
75- 2900 . 


35 वर्ष 
( सरकारी सेवकों के लिए 5 वर्ष 
तक शिथिल की जा सकती है । ) 


8 


10 


11 


11 


12 


लागू नहीं होता 


प्रावश्यक : 
(i ) पेटी अफसर ( भारतीय नौदल 

नाविक ब्रांच ) 


सीधे भर्ती के लिए 2 

वर्ष । 


या 


व्यापारी पोतों के डेक विभाग में 
प्रशिक्षु के रूप में 2 वर्ष की 
समुद्री सेवा । 


लीडिंग नाविक ( भारतीय नौदल 
नाविक ब्रांच ) के ग्रेड में 5 वर्षों 

की सेवा । 
( ii ) उत्तरजीविता जलयान में प्रवीणता 

प्रमाणपत्न । 
(iii ) हिन्दी और अंग्रेजी में पढ़ाने 

की क्षमता । 
(iv ) तैरने में प्रवीणता 

वांछित 
उत्तरजीविता जलयान या सम्बद्ध 
पाठ्यक्रमों को पढ़ाने का अनुभव । 


सी भर्ती द्वारा जिसके न हो पुननियोजन : 
सकने पर पुननियोजन द्वारा, भूतपूर्व सैनिकों या सशस्त्र बल के 
दोनों के न हो सकने पर ऐसे कार्मिकों पर भी विचार 
प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण किया जाएगा जो एक वर्ष की 
अल्पावधि ठेके द्वारा । अवधि के भीतर सेवानिवृत्त 

होने वाले हैं या रिजर्व में 
स्थानान्तरण किए जाने वाले 
हैं और जिनके पास सीधे भर्ती 
के लिए अपेक्षित अनुभव और 
विहित अर्हताएं हैं । ऐसे 
व्यक्तियों को उस तारीख 
तक प्रतिनियुक्ति की अवधि 
प्रदान की जाएगी जिस तारीख 
से उन्हें सशस्त्र बल से निर्मुक्त 
किया जाना है . तत्पश्चात् उन्हें 
पुननियोजन पर बने रहने 

दिया जा सकता है । 
केन्द्रीय सरकार के अन्तर्गत निय 
मित आधार पर अनुरूप पद 
धारण करने वाले तथा सीधे 
भर्ती के लिए विहित अर्हता 
वाले अधिकारियों में से प्रति 
नियुक्ति पर स्थानान्तरण । 
( प्रतिनियुक्ति की अवधि साधा 
रणतया 3 वर्ष से अधिक नहीं 
होगी ) । 


13 


14 


नहीं होता , 


समूह "ग " विभागीय प्रोन्नति समिति : 
1. प्राचार्य, लाल बहादुर शास्त्री नाटिकल और इंजीनियरग कालेज , 
बस्बई 

- ~ अध्यक्ष 
2 . उपप्राचार्य 

- - सदस्य 
3. बरिष्ट नांटिकल इंजीनियर अधिकारी 

- - सदस्य 
4. सहायक महानिदेशक ( नौवहन )/ कार्यकारी अधिकारी ( प्रशिक्षण 
अनुभाग ) 

- - सदस्य 
5. उप महानिदेशक (नौवहन )/ सहायक महानिदेशक (नौवहन ) ( अनु 

सूचित जाति/ अनुसूचित जन जाति के प्रतिनिधि ) - - सदस्य 


[ भाग II - - खण्ड 3 (i ) ] 
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26. वरिष्ठ तकनीकी 


1* 
(1990 ) 


नहीं 


लागू नहीं होता 


लागू नहीं होता लागू नहीं होता 


सहायक 


सामान्य केन्द्रीय रु. 1640-60- अचयन 
सेवा, समूह "ग ", 2600-द . रो . . 
अराजपत्रित, 75- 2900 
अननुसचिवीय 


10 


11 


12 


13 


14 


लागू नहीं होता 


प्रोन्नति जिसके न हो सकने पर प्रति- 

नियुक्ति पर , दोनों के न हो सकने 
पर अल्पावधि ठेके पर , 


ऐसे कार्यालय अधीक्षक जो रु . 1600- समूह “ग ” विभागीय प्रोन्नति समिति ः लागू नहीं होता 

2660 के ग्रेड में 2 वर्ष को नियमित 1. प्राचार्य, लाल बहादुर शास्त्री 

सेवा किए हों , जिसके न हो सकने नाटिकल और इंजीनियरिंग कालेज 
पर ऐसे कार्यालय अधीक्षक जो - - अध्यक्ष 
रू . 1600 - 2609 के ग्रेड में 2 उप प्राचार्य - - सदस्य 
कार्यालय अधीक्षक और 3. वरिष्ठ नाटिकल/इंजीनियर 
लेखाकार के रूप में 3 वर्षों की अधिकारी - सदस्य 
संयुक्त नियमित सेवा किए हों ,जिस 4. सहायक महानिदेशक ( नौवहन )/ 
के न हो सकने पर ऐसे लेखाकार कार्यकारी अधिकारी ( प्रशिक्षण 
जिन्होंने प्रवर श्रेणी लिपिक और अनुभाग ) - सदस्य 
लेखाकार के रूप में 6 वर्षों की 5. उप महानिदेशक ( नौवहन )/ 
संयुक्त नियमित सेवा की हो , से सहायक महानिदेशक ( नौवहन ) 
प्रोन्नति , जिसके न हो सकने पर ( अनुसूचित जाति / अनुसूचित जन 
कार्यालय अधीक्षक लेखाकार के रूप जाति के प्रतिनिधि ) - - सदस्य 
में अनुभव रखने वाले और केन्द्र 
राज्य सरकार के कर्मचारियों में 
अनुरूपी पद धारण करने वाले प्रति 
नियुक्ति पर स्थानान्तरण,जिसके न 
हो सकने पर गैर सरकारी निकायों 
तथा मान्यताप्राप्त तकनीकी संस्थानों / 
स्वायत्त निकायों आदि में अनुरूपी 
पद धारण करने वालों में से कर्म 

चारियों के अल्पावधि ठेके पर । 
( प्रतिनियुक्ति की अवधि/ अल्पावधि 

ठेके साधारणतया 3 वर्षों से अधिक 
नहीं होंगे ) । 


27. यांत्रिक -व-चालक 


नहीं 


लागू नहीं होता 


लागू नहीं होता 


लाग नहीं होता 


एक * 
( 1990 ) 


सामान्य केन्द्रीय 
सेवा समूह " ग " 
अराजपत्रित, 
अननुसचिवीय 


रु . 1200- 30- अचयन 
1560-द . रो . . 
40- 2040 


10 


11 


12 


13 


14 


लागू नहीं होता 


प्रोन्नति द्वारा जिसके न हो सकने पर 
प्रतिनियुक्ति पर, दोनों के न हो 
सकने पर अल्पावधि ठेके पर । 


ऐसे चालक जिसने रु . 1150- 25- समूह "ग " विभागोर प्रोन्नति समितिः लागू नहीं होता 

1500 के ग्रेड में कालेज में पांच 1. प्रावार्य, लाल बहादुर शास्त्रो 
साल की नियमित सेवा को हो , जिस नाटिकल और इंजीनियरिंग कालेज 
के न हो सकने पर ऐसे चालक जिसने - - अध्यक्ष 
रु . 1150- 25- 1500 ग्रेड में 2. उप प्राचार्य - सदस्य 
कालेज के वाहनों में चालक और 3. वरिष्ठ नाटिकल/ इंजीनियर 
क्लोनर के रूप में 8 वर्षों की संयुक्त अधिकारी - - सदस्य 
नियमित सेवा को हो, से प्रोन्नति, 4. सहायक महानिदेशक ( नौवहन-)/ 
जिसके न हो सकने पर कोई योग्य कार्यकारी अधिकारो ( प्रशिक्षण 
सरकारी सेवक जो भारो वाहन अनुभाग ) - - सदस्य 
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12 


13 


लाइसेंस सहित चालक का पद धारण 5. उप महानिदेशक (नौवहन )/ 
करने वाले तयाडीजल इंजनों का सहायक महानिदेशक ( नौवहन ) 
अनुभव रखने वाले को प्रतिनियुक्ति ( अनुसूचित जाति/ अनुसूचित जन 

जाति के प्रतिनिधि ) - सदस्य 


- 


- 


- 


- 


नहीं 


लागू नहीं होता 


इ . 750-12- 
870- . रो .. 
14- 940 


लागू नहीं 
होता 


•8. उत्तर जीविता एक * सामान्य केन्द्रीय 
जलयान परिचर ( 1990 ) सेवा, ग्रुप “घ " 
( रक्षा नौका ) * कार्यभार के अराजपति , 

आधार पर मननुसचिबीय 
परिवर्तन 
किया जा 
सकता है । 


25 वर्ष 
( सरकारी सेवक के 
लिए 5 वर्ष तक 

शिथिलनीय ) 


1. आठवीं कक्षा 
उत्तीर्ण 
2. तैरने में 
प्रवीणता 


- 


- 


- 


- 


- 


10 


11 . 


12 


13 


14 


सोधे भर्ती के लिए वर्ष 


सोधे भर्ती द्वारा जिसके न हो सकने पर अन्य केन्द्रीय सरकार के कार्यालयों में समूह “ घ ” विभागीय प्रोन्नति समिति : लागू नहीं होता 
प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण । उसी या उसके समतुल्य रोड में 1. प्राचार्य, लाल बहादुर शास्त्री । 

काम करने वाले व्यक्तियों में से प्रति - नाटिकल और इंजीनियरिंग कालेज 
नियुक्ति पर स्थानान्तरण । 

- - अध्यक्ष 
( प्रतिनियुक्ति की अवधि जिसके 2. उप प्राचार्य - सदस्य 

अन्तर्गत उसी या किसी अन्य संगठन / 3. वरिष्ठ नाटिकल /इंजीनियर 
विभाग में इस नियुक्ति से ठीक अधिकारी सदस्य 
पहले धारित किसी बाह संवर्ग पद 
पर प्रतिनियुक्ति की अवधि है, 4. सहायक महानिदेशक (नौवहन ) 
साधारणतया 3 वर्ष से अधिक नहीं कार्यकारी अधिकारी( प्रशिक्षण 
होगी ) । 

अनुभाग ) - सदस्य 
5. उप महानिदेशक ( नौवहन )/ 

सहायक महानिदेशक ( नौवहन ) 
( अनुसूचित जाति/अनुसूचित जन . 
जाति के प्रतिनिधि ) - सदस्य 


[सं . 23- टी मार ( 1)/ 86] 
बी . के . जी . नायर, कार्यपालक अधिकारी 

कृते उपमहानिदेशक ( नौवहन ) . . 


फुटनोट : - - मुख्य नियम सा . का . नि . संख्या 527 तारीख 7 जून 1988 में प्रकाशित हुए थे, देखिए । 


MINISTRY OF SURFACE TRANSPORT 

(Directorate General of Shipping ) 

Bombay, the 12th March, 1990 
G. S. R . 226, -- In exercise of the powers conferred by the proviso to article 309 of the Constitution, the 
President hereby makes the following rules to amend the Lal Bahadur Shastri Nautical and Engineering College 
( Group C and D posts ) Recruitment Rules, 1987, namely : -- 

1. ( 1) These rules may be called the Lal Bahadur Shastri Nautical and Engineering College (Group C and 
Group D posts) Recruitment ( Amendment) Rules, 1990 . 

(2 ) They shall come into force on the date of their publication in the Official Gazette . 

2 . In the Schedule to the Lal Bahadur Shastri Nautical and Engineering College (Group C and Grup D 
posts) Recruitment Rules , 1987, 
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(2) against serial number 7 relating to the post of Librarian , in column 4, or the entry , the following entry 
shall be substituted , namely : 

“ Rs. 1400 -40 -1800 - EB - 50 -2300 . 
(2 ) after serial number 24 and the entries relating thereto , the following serial numbers and entries shall be 
added , namely : 


2 


3 


One* 


“ 25 . Assistant Training 

Officer 


Rs. 1640 -60 -2600 
EB - 75 - 2900 


Not applicable 


( 1990 ) 


General Central 
Service 
Group C 
Non -Gazetted , 
Non -Ministerial 


* Subject to variation dependent 
on work load . 


6 


- 


8 


9 


No 


Not applicable 


35 years (Relaxable for 
Government servants 
upto 5 years) 


Essential : 
(i) Petty Officer (Indian Navy Seamen s 
Branch ) 

OR , 
2 years service at sea as apprentice in the 
deck department of Merchant Ships. 

OR 
Leading Seamen (Indian Navy Seamen s 

Branch ) with 5 years service in the grade. 
(ü ) Certificate of Proficiency in Survival Craft 
( iii) Ability to teach in Hindi and English 
(iv) Proficiency in Swimming . 
Desirable : 
Experience in teaching Survival Craft or allied 

courses. 


10 


. 


11 


12 


2 Years for direct 
recruit 


By direct recruitment failing which 
by re-memployment, failing both by 
transfer on deputation /short term 
contract . 


Re-employment 
Ex- Servicemen or Armed Forces personnel due to 
retire or to be transferred to reserve within a period 
of one year and having regular experience and qua . 
lification as prescribed for direct recruits, Such 
person shall be given deputation terms upto the 
date on which they are due for release from Armed 
Forces, thereafter they may be continued in the 
post on re -employment basis. 


Transfer on deputation from amongst the officers 

under Central Government holding analogous 
posts on regular basis and having qualification 
prescribed for direct recruits. (Period of deputa 
tion shall ordinarily not exceed 3 years). 
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AR 


13 


14 


Not applicable 


--- Chairman 
-- --Member 
- Member 


Group C Departinental Promotion Committee consisting of : 
1. principal, LBS Nautical and Engineering Colleg ?, Bombay 
2 . Vice - Principal 
3. Sr. Nautical/Engineer Officer 
4 . Asstt. Director General of Shipping /Executive Officer ( Training 

Branch ) 
5 . Dy. Director General of Shipping/Asstt. Director General of 

Shipping (Representative of SC /ST ). 


-- -Member 
-- -Member 


2 


3 


5 


Non - Selection 


26 . Senior Technical 

Assistant 


Rs. 1640 -60 -2600 
EB -75 - 2900 


(1990 ) 


General Central 
Service , 
Group C 
Non -Gazetted 
Ministrial 


* Subject to variation dependent 
on workload. 


- 8 


No 


Not applicable 


Not applicable 


Not applicable 


10 


11 


12 


Not applicablo 


Promo failing which on deputation 
failing is on short term contract 


Promotion from Office Superintendent in the grade 

of Rs. 1600 - 2660 with tw ) years regular service 
failing which Office Superintendent in the grade 
of Rs. 1600 -2660 with combined regular service 
of 3 years as office Superintendent and Accountant 
failing which Accountant with 6 years combined 
regular service as Upper Division Clerk and Acc 
ountant failing which transfer on deputation 
amongst Central State Government employees 
holding analogous posts having experience as 
Office Superintendent/Accountant, failing which 
short term contract cf employees from Non 
Government Bodies and holding analogous post 
in recognited technical institution /autonomous 

bodies etc. 
( Period of deputation /short term contract shall 

ordinarily not exceed 3 years ). 


13 


Not applicable 


Chairman 
-- -Membir 
- Member 


Group C DPC consisting of : 
1 . Principal, LBS Nautical & Engineering College 
2 . Vice- Principal 
3. Sr. Nautical/ Engineer Officer 
4 . Assistant Director General of Shippin Executive Officer 

( Training Branch ) 
5. Dy. Director General of Shipping/ Assii. Director Jeneral of 

Shipping (Rcpresentative of SC /ST ) 


- --Member 


- -Member 


. 
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W 


A 


. 


Non - Selection 


27 . Mechanic -cum 

Driver 


One* 
(1990) 


Rs. 1200 - 30 - 1560 
EB - 40 - 2040 


General Central 
Service 
Group C 
Non -Gazetied 
Non -Ministerial 


* Subject to variation dependent 
on work load . 


6 


9 


MA 


No 


Not applicable 


Not applicable 


Not applicable 


10 


11 


12 


Not applicable 


By Promotion failing which on 
deputation failing both on short 
term contract 


Promotion from Driver in the grade of Rs. 1150 - 25 

1500 with five years regular service in the Colleg 
failing which Driver in the grade of Rs. 1150 -25 
1500 with combined regular service of 8 years as 
vehicles, failing which on deputation of a suitable 
Government servant holding post of Driver with 
heavy vehicle licence and knolwedge of diesel 
engines . 


13 


14 


Not applicable 


- Chairman 
- Member 
Member 


Group CDPC consisting of : 
1. Principal, L . B .S . Nautical and Engineering College 
2 . Vice Principal 
3 . Sr. Nautical/Engineer Officer 
4 . Asstt. Director General of Shipping / Executive Officer 

( Training Branch ) 
5. Dy. Director General of Shipping/Asstt. Director 

General of Shipping 
(Repretentative of SC /ST) 


- -Member 


----Member 


2 


4 


28 . Survival Craft 

Attendant 
( Life Boat) 


One * 
( 1990 ) 


Rs. 750 - 12 -870 
EB - 14 - 940 


Not applicable 


General Central 
Service , 
Group D 
Non -Gazetted 
Non -Minisierial 


* Subjct to variation dependent 
on workload . 


6 


No 


25 years (Relaxable 
upto 5 years for 
Government servant 


1. Eighth Standard pass 
2. Proficiency in Swimming 


Not applicable 


-- - - --- - - --- ---- - - 


10 


11 


12 


2 years of direct 
recruit. 


By direct recruit failing which by 
transfer on deputation 


Transfer on deputation : of persons working in a 
similar or equivalent grade in other Central Go 
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- 


12 


HAMALA 


vernment Offices. (Period of deputation including 
period of deputation in another ex - cadre post held 
immediately preceding this appointment in the 
same organisation /department shall ordinarily 
not exceed 3 years ). 


around 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


14 


Not applicable 


- Chairman 
- Member 
- - Member 


Group D DPC consisting of 
1. Principal, L . B .S . Nautical & Engineering College 
2 . Vice- Principal 
3. Sr. Nautical/ Engineer Officer 
4. Asstt. Director General of Shipping/ Executive Officer 

( Training Branch ) 
5 . Dy. Director General of Shipping /Asstt . Director General of 

Shipping . 
(Representative of SC /ST) 


- Member 


- Member 


- 


[ No. 23- TR(1)/86] 
V . K .G . NAIR , Executive Officer 
for Dy. Director General of Shipping 


Foot Note : The Principal rules were published vide 

G . S . R . No. 527 dated the 7th June 1988 


MINISTRY OF LABOUR 


New Delhi, the 23rd March, 1990 


G . S. R . 227. — The following draft of certain rules 
which the Central Government proposes to make in exercise 
of the powers conferred by Section 35 of the Inter- State 
Migrant Workmen (Regulation of Employment and Condi 
tions of service ) Act, 1979 ( 30 of 1979) , is published as 
required by sub -section ( 1 ) of the said section for the 
information of all persons likely to be affected thereby and 
notice is hereby given that the said draft rules will be taken 
into consideration on or after the expiry of a period of 
sixty days from the date of publication of this Notification 
in the Official Gazette . 


2 . Any objection or suggestion which may be received 
from any person ( s ) with respect to the said draft before the 
expiry of the period so specified will be taken into consi 
deration by the Central Government . 


श्रम मंत्रालय 

नई दिल्ली, 23 मार्च, 1990 
सा . का . नि . 227 - - कतिपय नियमों का निम्नलिखित प्रारूप , 
णि केन्द्रीय सरकार, अन्तर्राज्यिक प्रवासी कर्मकार (नियोजन का 
चिनियमन और सेवा शर्त ) अधिनियम , 1979 ( 1979 का 30 ) की 
वात 35 द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए बनाने की प्रस्थापना 
करती है, उक्त धारा की उपधारा ( 1 ) की अपेक्षानुसार ऐसे सभी 
व्यक्तियों को जानकारी के गिए प्रकाशित किया जाता है जिनके 
उससे प्रभावित होने की संभावना है और इसके द्वारा सूचना दी जारी है 
कि उक्त प्रारूप नियमों पर इस अधिसूचना के राजपत्र में प्रकाशन 
की तारीख से साठ दिन की अवधि की समाप्ति पर या उसमे पश्चात् 
विचार किया जाएगा । 

2. किन्हीं ऐसे साक्षेपों या सुझावों पर, जो इस प्रकार विनिर्दिष्ट 
अवधि की समाप्ति से पहले उक्त प्रारूप की बाबत किन्हीं व्यक्तियों से 
प्राप्त होंगे , केन्द्रीय सरकार विचार करेगी । 

प्रारूप नियम 
1. इन नियमों का संक्षिप्त नाम अन्तर्राज्यिक प्रवासी कर्मकार 
(नियोजन का विनियमन और सेवा शर्त ) केन्द्रीय ( संशोधन ) नियम , 
1990 है । 

2. अन्तर्राज्यिक प्रवासी कर्मकार (नियोजन का विनियमन और 
सेवा शर्त ) केन्द्रीय नियम , 1980 का नियम 37 का उपनियम ( 1 ) 
की दसवीं पंक्ति में , शब्द और वाक्यांश "ऐसी किसी औषधि की कीमत " 
के पश्चात् "जिसमें प्रोक पर फीन 16 रु . तक मम्मिलित है " 
शब्द और अंक जोड़े जाएंगे । 
सं . एस- 45011 / 2/ 86-एस . डब्ल्यू ./ आर . डब्ल्यू . ] 

शशि भूषण , अवर सचिन 
पाद टिप्पण :- - मूल नियम अधिसूचना सं . सा . का . नि . 514 ( अ ) 

तारीख 4 अगस्त , 1980 द्वारा प्रकाशित किए गए थे । 


DRAFT RULES 
1 . The rules may be called the Inter- State Migrant 
Workmen (Regulation of Employment and Conditions of 
Service ) Central ( Amendment ) Rules, 1990 . 


2 . In line six of sub - rule ( 1 ) of rule 37 of the Inter 
State Migrant Workmen (Regulation of Employment and 
Conditions of Service ) Central Rules , 1980 , after the 
words and phrase " the cost of such medicine" the words 
and figures, " incinding the kee upto Rs. 16 pcr consultation " 
shall be added . 


[ No. S- 4501112186-LWRW ] 
SHASHI BHUSHAN , Under Secy . 


Foot Note .-- The Principal Rules were published vide 

Notification No . G . S . R . 514 ( E ) dated 4th August, 
1980 . 
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